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OBIJETIVOS DE LA MATERIA

Se pretende instruir al alumno en la teoria de los juegos cooperativos y en sus
principales aplicaciones. El programa aborda el estudio de diversos modelos
coalicionales, distinguiendo entre utilidad transferible y utilidad no necesariamente
transferible, ejemplos y aplicaciones, soluciones y las principales caracterizaciones
axiomaticas. El curso proporcionara al alumno una perspectiva suficientemente amplia
para iniciarse como investigador en este campo.

Esta materia se encuadra dentro del perfil de investigacidn operativa. Por tanto, los
alumnos que tengan pensado escogerla pueden plantearse cursar también las
materias de Introduccidon a la Teoria de Juegos y Redes y Planificacion en el
segundo cuatrimestre, asi como Modelos Interactivos de la Investigacion Operativa
y Programacién Matematica, del tercer cuatrimestre. En todo caso, los contenidos
de la materia Juegos Cooperativos es autocontenida y puede también cursarse, sin
requisitos previos, como complemento de los perfiles de estadistica, tanto tedrica
como aplicada.

CONTENIDOS DE LA MATERIA

BLOQUE I: Juegos cooperativos con utilidad transferible



1. El modelo TU. La forma caracteristica, definiciones bdsicas, ejemplos, clases especiales
de juegos. Soluciones tipo conjunto y soluciones puntuales. Metodologia axiomatica.

2. Conceptos de solucidén tipo conjunto. El ntcleo o core. Caracterizaciones. El D nucleo.
Los conjuntos estables. El corecover. El conjunto de Weber. Caracterizacién de los juegos
convexos.

3. Conceptos de solucion puntuales. El valor de Shapley y otras soluciones relacionadas.
Caracterizaciones axiomaticas del valor de Shapley. Situaciones asimétricas: los valores
ponderados. Uniones a priori: el valor coalicional. Situaciones con comunicacion restringida: el
valor de Myerson. El prenucleolo y el nucleolo. El tauvalor. El core-center. Programacion y
recursos informaticos.

4, Aplicaciones. Los juegos simples. Los juegos de mercado. Los juegos de asignacion de
costes. El juego del aeropuerto. Los juegos de bancarrota. Juegos que provienen de problemas
de investigacion operativa.

BLOQUE II: Juegos cooperativos con utilidad no necesariamente transferible

5. El modelo NTU. Definicién de juegos NTU. Propiedades de la funcidén caracteristica.
Juegos TU como caso particular de juegos NTU. Juegos de hiperplano. Juegos de mercado.
Preferencias vs utilidad. Juegos de asignacién. El algoritmo de Gale-Shapley.

6. Problemas de negociacién. Soluciones en problemas de negociaciéon. Solucion de Nash.
Solucién de Kalai Smorodinsky. Solucién igualitaria. Solucidon de Raiffa discreta. Solucion de
Raiffa continua. Propiedades destacadas de las soluciones.

7. Caracterizaciones axiomadticas en problemas de negociacion. Caracterizacidon de la
solucion de Nash. Caracterizacién de la solucion de Kalai Smorodinsky. Caracterizacién de la
solucioén igualitaria.

8. Soluciones en juegos NTU generales. El nucleo en juegos NTU. El valor lambda
transferible de Shapley. El valor consistente de Maschler Owen. El valor de Harsanyi.
Caracterizaciones axiomaticas. Restricciones de dominio.
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

En esta materia se trabajan las competencias bdsicas CB6, CB7, CB8, CB9 y CB10 que
constan en la memoria del Master en Técnicas Estadisticas. También se trabajan las
siguientes competencias generales y especificas.

COMPETENCIAS GENERALES
G6 - Capacidad de identificar y resolver problemas.

G1 - Capacidad para iniciar la investigacion y para participar en proyectos de investigacion que
pueden culminar en la elaboracidn de una tesis doctoral.

G3 - Capacidad de trabajo en equipo y de forma auténoma.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E3 - Capacidad para comprender, plantear, formular y resolver aquellos problemas susceptibles
de ser abordados a través de modelos de la estadistica y de la investigacidon operativa.

E4 - Conocer las aplicaciones de los modelos de la estadistica y la investigacién operativa.



E78 - Fomentar la sensibilidad hacia los principios del pensamiento cientifico, favoreciendo las
actitudes asociadas al desarrollo de los métodos matematicos, tales como: el cuestionamiento
de las ideas intuitivas, el andlisis critico de las afirmaciones, la capacidad de analisis y sintesis o
la toma de decisiones racionales.

METODOLOGIA DOCENTE: ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y SU VALORACION EN
CREDITOS ECTS

El profesor expondra en clase y por videoconferencia la teoria basica de la asignatura. Diversos
ejemplosilustraran la aplicacion de los resultados tedricos. Las clases de problemas y laboratorio
seran un complemento a las clases tedricas. Se trabajara con boletines de problemas y con
software especifico de los temas tratados.

El total estas actividades tendran una valoracion de 2 créditos ECTS. Los 3 créditos ECTS restantes
corresponderdn a estudio personal (1,5 créditos) y realizacion de practicas personales
individuales (1,5 créditos).

El material del curso se pondrd a disposicion de los alumnos.

CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

Para evaluar cada uno de los dos bloques, se tendrd en cuenta la participacién en las clases asi
como la resolucion de los ejercicios que habran sido propuestos. De esta manera se evaluaran
las competencias generales G6, G1 y G3, asi como las competencias especificas E3, E4 y E78 y
las transversales T1, T2, T4 y T5. Se contempla la posibilidad de trabajar con articulos relativos a
lineas actuales de investigacion. Para superar el curso el alumno tendra que aprobar cada uno
de los dos bloques que lo configuran, siendo la nota final la media de las dos calificaciones. Para
los alumnos que no superen alguna de las partes, se realizara un examen final. Las competencias
basicas se evaluaran con la resolucion de ejercicios y/o el examen final. Con este examen se
valoraran también las competencias especificas E3, E4 y E78.

Adicionalmente, los alumnos que asi lo deseen pueden solicitar a los docentes la realizacidn de
un Unico examen, que puntuara como el 100% de la nota final, en las fechas oficiales. Este
examen evaluard las competencias bdsicas y las especificas antes mencionadas. Esta solicitud
deberd realizarse no mas tarde de 10 dias después de finalizar la docencia de la materia.

TIEMPO DE ESTUDIO Y DE TRABAJO PERSONAL QUE DEBE DEDICAR UN ESTUDIANTE PARA
SUPERAR LA MATERIA

Docencia presencial: 35 h.
Tutorias grupales: 5 h.
Estudio y trabajo personal: 85 h.



RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIO DE LA MATERIA

Asistencia a las clases tedricas y practicas y consulta de la bibliografia recomendada.

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

Bibliografia, apuntes y ordenador.



